
	附件2

成都市工程建设项目招标代理从业人员

信用信息量化评价标准



	序号
	评价分类
	评价项目
	评分标准
	最高得分
	评价期限
	采集单位

	1


	基本信息


	1.1实名身份信息
	    从业人员的姓名、身份证号、执业证号等个人实名的身份信息。
	60
	实时更新
	代理机构自主诚信申报

	
	
	1.2学历专业
	工程类专业专科学历，得2分；非工程类专业专科学历，得1分；

工程类专业本科学历，得3分；非工程类专业本科学历，得2分。

硕士研究生及以上学历，得4分。

注：取最高学历，不累加。
	4
	实时更新
	代理机构自主诚信申报

	
	
	1.3职称
	    具有工程或工程经济类初级专业技术职称的得1分；

具有工程或工程经济类中级专业技术职称的得2分；

具有工程或工程经济类副高级及以上专业技术职称的得4分。

注：同类专业技术职称就高得分，不累加。
	4
	实时更新
	代理机构自主诚信申报

	
	
	1.4职业资格
	    具有一级建造师、一级造价工程师（全国造价工程师）、监理工程师职业资格的，每个得2分。  

    具有二级建造师、二级造价工程师职业资格的，每个得1分。

    注：具有一级和二级同类职业资格的，就高得分，不累加。
	4
	实时更新
	代理机构自主诚信申报

	
	
	1.5工作年限
	从事招标代理工作10年及以上的得6分，5—9年的得4分，2—4年得2分，满1年得1分。

注：从业人员应当与代理机构签订劳动合同，依法建立劳动关系，缴纳社会保险。
	6
	实时更新
	代理机构自主诚信申报

	2
	业务能力水平信息
	2.1考试
	    每参加一次省市相关部门组织的招标代理相关考试，80分以上的，得3分；60-79分，得1分；低于60分得0分。
	6
	12个月
	考试情况信用系统获取

	
	
	2.2个人业绩
	    近12个月内完成依法必须招标的工程建设项目招标代理业务，每一个标段项目负责人得0.4分；每一个标段项目专职技术人员得0.1分，以上两项合计最高得分6分。

    注：个人业绩需上传招标代理合同等资料。    
	6
	12个月
	代理机构自主诚信申报

	
	
	2.3一标一评（招标人）
	    招标人评价得分按有效期内所有标段的招标人评价结果的算术平均值进行计分。

    招标人按标段对项目负责人进行评价，评价结果为满意、基本满意、不满意三类，分别按照4分、2分、0分进行计分，评价过程中，若招标人在规定期限（“中标结果公示后5日内”）未在交易平台反馈评价意见，默认按基本满意档次计分。

    注：招标人评价为“不满意”的需说明理由，“一标一评”仅针对项目负责人。
	4
	12个月
	从成都市公共资源电子交易云平台自动获取

	
	
	2.4聘用单位评价
	聘用单位评价分优秀、良好、合格、不合格四个等级，每半年由聘用单位根据其聘用人员的职业道德、工作业绩、专业能力、服务态度等方面表现对其进行评价计分。

聘用单位对招标代理从业人员评价为优秀的得6分，良好的得4分，合格的得2分，不合格的得0分。聘用单位在规定期限内未对本单位人员进行评价的，默认按合格等级计分。

注：同一代理机构优秀/良好等级人员分配比例不高于15%/25%。
	6
	实时更新
	代理机构自主诚信申报

	3
	良好行为信息
	3.1社会服务
	    参与省、自治区、直辖市，省会城市，经济特区和国务院批准的较大的市行业主管部门组织的招投标课题研究、行业标准、招投标政策文件、示范文本制定，并形成有效成果文件的，或参加上述部门组织的专项检查、专项事务等工作，每次得1分，最高得2分。
	5
	需自事项完成起12个月内申报，自评价生效之日起12个月内有效
	代理机构自主诚信申报

	
	
	3.2行业贡献
	获得省、自治区、直辖市，省会城市，经济特区和国务院批准的较大的市行业主管部门招投标领域表彰奖励的，每次得分0.5分，最高得3分。

注：社会服务、表彰奖励需提交行业主管部门相关证明材料（包括但不限于通知通报、邀请函、成果文件等）。
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