
附件6

成都市工程建设项目招标代理机构及

项目负责人“一标一评”评价标准

	评价主体
	评价节点
	评价因素
	最高得分
	分数折合
	结果归类

	招标人
	中标结果公示后5日内
	履约能力（熟悉招投标法规制度政策及规定流程，专业技术能力强、依法严格执行委托代理合同约定事项）
	20
	1.得80-100分，折合为4分；

2.得60-79分，折合为2分；

3.得59及以下，折合0分
	满意得4分；

基本满意得2分；不满意0分

	
	
	服务质量（招标文件含资格预审文件编制规范，发布及时，处理询问质疑投诉针对性强、及时、高效）
	20
	
	

	
	
	服务流程规范（依法履约确保开评标过程顺利、清标准确无误、评标公示、办理招投标情况书面报告及时规范等）
	10
	
	

	
	
	响应时间（处理询问质疑投诉，答疑、补遗在线通知等发布及时，积极配合相关部门监督检查、调查取证）
	20
	
	

	
	
	职业操守（严格遵守合同约定，职业道德良好，依法保守商业秘密和个人隐私）
	25
	
	

	
	
	其他（招投标档案资料归集及时、管理规范等）
	5
	
	

	投标人
	开标当日14:00前
	招标文件和公示信息是否依法依规公开发布
	25
	1.得80-100分，折合为4分；

2.得60-79分，折合为2分；

3.得59及以下，折合0分
	满意得4分；

基本满意得2分；不满意0分

	
	
	招标文件关键、实质性内容是否前后矛盾、表述歧义（招标文件表述规范、内容明确具体、前后一致）
	25
	
	

	
	
	是否存在明显显失公平的霸王条款（招标文件按相关行业出台的编制指引规范编制）
	20
	
	

	
	
	招标流程是否规范（按照法律法规规定流程、时限开展招投标活动）
	20
	
	

	
	
	其他（不存在不予答复、答非所问、避重就轻等问题）
	10
	
	


说明：

（1）评价对象为招标代理机构、项目负责人。

（2）参与评价标段为进驻成都市区域内各级公资交易中心开展招标代理服务的依法必须招标工程项目。

（3）招标人在中标结果公示后5日内对代理机构及项目负责人的履约能力、服务质量、服务流程、响应时间、职业操守等情况开展评价。评价分为满意、基本满意、不满意三类，评价中满意、基本满意、不满意的评价结果分别按4分、2分、0分计分，N1、N2、N3分别为该代理机构及项目负责人在12个月内从事所有项目中招标人评价为满意、基本满意、不满意的评价数量。评价得分=(4×N1+2×N2+0×N3)/（N1+N2+N3）。

投标人在开标当日14:00前对代理机构招标文件和公示信息是否依法依规公开发布；招标文件关键、实质性内容是否前后矛盾或表述歧义影响投标文件编制；是否存在明显显示公平的霸王条款；招标流程是否规范等方面开展评价。评价分为满意、基本满意、不满意三类，评价中满意、基本满意、不满意的评价结果分别按4分、2分、0分计分，N1、N2、N3分别为该代理机构在12个月内所有项目中投标人评价为满意、基本满意、不满意的评价数量。评价得分=(4×N1+2×N2+0×N3)/（N1+N2+N3）。

未反馈评价意见的，默认按基本满意档次计分。

（4）“一标一评”信息从成都市公共资源电子交易云平台自动获取。
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